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PARCIAL CONCEDIDA - SISTEMA DE CONTINGENTE ESPECIAL - DISPENSA DA FREQUENCIA
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Sequéncia: Nao Acatada

1. Esta pendente na Provedoria de Justica um processo aberto com base em queixa apresentada pelo
Reclamante, Sr. Dr. V. ..., licenciado em medicina e que possui uma pés- graduacdo em Engenharia- Humana
(higiene e seguranga do trabalho) obtida na Universidade do Minho em 1992.

2. Tendo o Reclamante solicitado a Vossa Exceléncia equivaléncia parcial ao curso de Medicina do Trabalho,
foi a mesma concedida.

3. Nessa conformidade, o Reclamante requereu a matricula no curso de Medicina do Trabalho apenas para a
frequéncia das disciplinas as quais lhe nao foi concedida equivaléncia do curso que possui de pos- graduacao
em Engenharia Humana, conforme processo de habilitacdo ao 3°. curso, arquivado na Reitoria dessa
prestigiada Universidade.

4. A inscri¢ao no curso de Medicina do Trabalho esté sujeita a limitagdes quantitativas.

5. As regras de selecgdo e seriacdo dos candidatos sao fixadas por despacho de Vossa Exceléncia, sob
proposta dos Conselhos Cientifico e Pedagogico.

6. No que concerne ao Contingente Geral, verifica- se que os critérios de seleccao utilizados, partiram de uma
"situacao de facto" de exercicio de medicina de trabalho em empresas sem a necessaria habilitacao,
privilegiando- se os candidatos com maior nimero de horas de ocupag¢do no exercicio desta actividade.

7. O facto de o Reclamante nao ter apresentado na sua candidatura quaisquer horas de ocupacao comprovadas
por declaracao da Inspec¢ao do Trabalho no exercicio de medicina do trabalho (embora venha exercendo
funcdes de consultadoria nesta area) revelou- se decisivo na classificagao foral obtida - 37°. lugar.

8. Nao contestando, na sua esséncia, os critérios adoptados no ponto 7, a sua consequéncia relativamente a
situagdo do Reclamante ¢ a de um inevitavel "afastamento" em beneficio dos "profissionais de campo".

9. A manterem- se os referidos critérios imutaveis, jamais seria possivel a frequéncia do curso de Medicina do
Trabalho, o que equivaleria a uma inabilidade para o exercicio de medicina do trabalho no futuro, por
licenciados em medicina com p6s- graduagdes do género (o que deveria até ser um factor preferencial de
ponderabilidade na admissdo das candidaturas).

10. Nestes termos e ao abrigo do art. 20°. da Lei n°. 9/91, de 9 de Abril, formulo a Vossa Exceléncia a
seguinte

RECOMENDACAO:

a) Seja integrada a situagdo- tipo do Reclamante ou outras equivalentes nos proximos concursos para o curso



de Medicina do Trabalho, no sistema de "Contingente Especial” com dispensa da trequéncia das disciplinas
que foram objecto de equivaléncia, ou que,

b) eventualmente seja ponderada e equacionada a hipotese de flexibilizacao dos critérios de seriacao e
selec¢ao dos candidatos, no sentido de o exercicio efectivo de medicina do trabalho ndo ser motivo de
exclusao dos candidatos ao curso de Medicina do Trabalho.

11. Mais solicito a Vossa Exceléncia se digne transmitir- me o seguimento que a presente recomendacao vier
a merecer.

O PROVEDOR DE JUSTICA

José Menéres Pimentel



